	АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ
ИВАНОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
ОРЕНБУРГСКИЙ РАЙОН
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

________________№_________


	
	

	 О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области от 15.01.2024 № 08-п "Об утверждении положения                       о порядке и условиях командирования сотрудников администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, и их подведомственных учреждений, а также о размерах возмещения расходов"
	
	







В соответствии со статьями 166, 167, 168 Трудового кодекса российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ                   «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации                     от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», руководствуясь Уставом муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, в целях создания условий для выполнения должностных обязанностей, осуществления полномочий в служебных командировках и упорядочения выплат, связанных со служебными командировками:
1. Внести изменения и дополнить приложение к постановлению администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области от 15.01.2024 № 08-п "Об утверждении положения о порядке и условиях командирования сотрудников администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, и их подведомственных учреждений, а также о размерах возмещения расходов":
- пункт 3. Порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебной командировкой дополнить подпунктом 3.2.2. и изложить в следующей редакции "3.2.2. Установить, что сотрудникам в период их нахождения в служебных командировках на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области:
а) сохраняемое денежное содержание (заработная плата) выплачивается                       в двойном размере; 
б) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаются в размере 8480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;
в) работодатель вправе выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками;
г) расходы по найму жилого помещения возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не более 7 210 рублей в сутки (кроме случаев, когда им предоставляется бесплатное жилое помещение);
д) возмещение расходов по найму жилого помещения при размещении у физических лиц может подтверждаться распиской или договором оказания услуг, а при отсутствии таких документов – на основании служебной записки или иного документа о фактическом сроке пребывания в месте размещения, содержащего подтверждение принимающей стороны о сроке прибытия                     в место размещения и убытия из места размещения, оплату стоимости найма жилого помещения".
2. Настоящее постановление подлежит передаче в уполномоченный орган исполнительной власти Оренбургской области для включения в областной регистр муниципальных правовых актов.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области. 
5. Постановление вступает в силу после его официального обнародования.


Глава муниципального образования                                            С.Т. Байбулатов

Разослано: администрации МО Оренбургский район, аппарату Губернатора и Правительства Оренбургской области, прокуратуре района, в дело.
Ознакомлены:
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