Доклад
о результатах оценки эффективности деятельности
по предупреждению и противодействию коррупции
муниципального казенного учреждения 
«Управление хозяйственного и информационно-технического обеспечения администрации муниципального образования 
Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области»


«__» _______ 20___ года
В рамках реализации требований законодательства, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», заместителем главы администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области проведены мероприятия по оценке эффективности деятельности по предупреждению и противодействию коррупции в муниципальном казенном учреждении «Управление хозяйственного и информационно-технического обеспечения администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области».

Мероприятия по оценке эффективности деятельности по предупреждению и противодействию коррупции за 2023 год проведены путем проведения перекрестного анализа оценки эффективности, предоставленной МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» и оценки эффективности, составленной администрацией муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, в лице  заместителя главы администрации - Вопилиной Е.В. на основании документов, представленных учреждением.
В ходе мониторинга, заместителем главы администрации муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области выявлены разночтения между самооценкой учреждения и предоставленных документов.
Раздел I:

Пункт 1.9. «Наличие локальных правовых актов организации по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства» (по перечню). Проставляется оценка 10 баллов в случае, если все необходимые локальные акты приняты и находятся в актуальном состоянии.

МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» указывает самооценку в 10 баллов.
Исходя из представленных документов, в учреждении имеются все необходимые документы по перечню, однако, нормативные правовые акты – об утверждении перечня функций организации, выполнение которых связано с коррупционными рисками, и перечня должностей, исполнение обязанностей при замещении которых наиболее подвержено коррупционным рискам (коррупционно-опасные должности) и об утверждении процедуры защиты работников, сообщивших о коррупционных правонарушениях в деятельности организации от формальных и неформальных санкций отсутствуют.
Соответственно, необходимо указывать – 2 балла за каждый отсутствующий локальный акт.
Таким образом, оценка учреждения по пункту 1.9. составляет 6 баллов.

Пункт 1.12. «Наличие «горячей линии» («телефона доверия») по вопросам противодействия коррупции».
МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» отражено наличие «горячей линии» и проставлен 1 балл.
В соответствии с типовой оценкой эффективности выделение абонентского номера организации под номер «телефона доверия» осуществляется локальным правовым актом организации, который в МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет»  отсутствует, в связи с чем оценка учреждения по пункту 1.12. составляет 0 баллов.

Раздел II: оценка эффективности МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» и оценка эффективности, составленная администрацией муниципального образования Ивановский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, в лице  заместителя главы администрации - Вопилиной Е.В., совпадают в полном объеме.
Раздел III:
Пункт 4. «Содержание в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта организации гиперссылки, при переходе по которой осуществляется доступ к подразделу «Обращения граждан».
МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» указывает самооценку в 2 балла, то есть наличие необходимой гиперссылки.

Между тем, доступ к необходимому подразделу не обеспечен, и, соответственно, должна быть проставлена оценка в 0 баллов.
	
	Суммарные баллы по итогам мониторинга
	

	
	по разделу I
	по разделу II
	по разделу III
	Итоговый балл

	Максимум баллов по разделу
	44
	18
	18
	80

	МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет»
	38,5
	16
	15
	69,5

	Итоги оценки ответственного лица
	34,5
	15
	13
	62,5


На основании изложенного, суммарные баллы по итогам мониторинга составляют:
В соответствии с Методикой оценки эффективности деятельности по предупреждению и противодействию коррупции в государственных или муниципальных учреждениях, унитарных предприятиях, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляют органы исполнительной власти Оренбургской области или органы местного самоуправления Оренбургской области, разработанной Комитетом по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области, эффективность деятельности по предупреждению коррупции в организации считается при итоговом балле, равном:
72 балла и более, – высокой;
от 60 до 72 баллов, – средней; 
от 45 до 60 баллов, – низкой; 
менее 45 баллов, – неудовлетворительной.
Таким образом, итоговый балл 62,5 является средним баллом, незначительно превышающим нижний порог критериев оценки.
Рекомендации по результатам оценки эффективности:
1. МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет» обеспечить содержание в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта учреждения гиперссылки, при переходе по которой осуществляется доступ к подразделу «Обращения граждан».
2. Специалисту МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет», в функции которого включено предупреждение коррупции, не реже одного раза в год проводить консультативно-методические совещания, направленные на информирование работников, участвующих в закупках товаров, работ и услуг.
3. Обеспечить повышение квалификации специалиста МКУ «Управление ХИТО администрации МО Ивановский сельсовет», в функции которого включено предупреждение коррупции, по дополнительной программе по вопросам, связанным с осуществлением закупок товаров, работ и услуг.
4. Разработать и принять локальные правовые акты по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
Заместитель главы администрации
муниципального образования                                                         Е.В. Вопилина

Ивановский сельсовет 
С настоящим докладом ознакомлен:
Директор МКУ      ____________________  В.М. Габитов «__» ______ 20___г. 

                                                                            (подпись)

Экземпляр доклада получил:

Директор МКУ  ______________________В.М. Габитов «___» ______ 20___г. 

                                                                            (подпись)
